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Det hir dr Vinsterpartiet Goteborgs verksamhetsplan for 2024. Den giller for arbetet i bade
parlamentariska och utomparlamentariska sammanhang. Verksamhetsplanen styr distriktsstyrelsens
arbete och végleder alla partiforeningar. Det &r hela distriktets verksamhetsplan vilket innebér att
ansvaret for genomforandet dr gemensamt for hela distriktet, sdval distriktsstyrelse, partiforeningar,
parlamentariker, distriktsexpeditionen och kansliet pa stadshuset.

Inledning

Vi lever i ett allt raare klassamhille som kénns i1 vardagen. Vi ser 6kad rasism, hardare
kvinnofortryck, elitens klasskamp mot arbetare och en klimatkatastrof som ignoreras. Vi kinner av
okade matpriser, boendekostnader och transportkostnader som skjuter i hojden. Vi édr mitt i den stdrsta
krisen vi sett sedan 90-talet. Revorna i valfdardssamhaéllet har aldrig varit tydligare och ignoreras helt
av den politiska makten.

Vi vet vilka det dr som drabbas och vilka som réddas i tider av kriser. Arbetare och kvinnor fér betala
priset — det yttersta toppskiktet skyddas och gynnas. Det dr inget nytt. For oss socialister och
feminister &r det inte sérskilt forvanande. Det ar resultatet av kapitalismens inneboende logik —
forvirrat av artionden av hogerpolitik, nedskérningar och marknadsexperiment. En alltmer otrygg
arbetsmarknad med hog arbetsloshet, en 6kad bostadsbrist, forsaimrad vilfard, 6kade klassklyftor och
ett mindre jimstallt samhille.

Sverige har den mest hogerinriktade regering vi haft sedan demokratin infordes. Det
hdogernationalistiska styrets hardfora auktoritéra politik gdder dverklassen och gor vanligt folk
fattigare och otryggare. Den driver vélfarden i botten, forsoker splittra arbetarklassen genom
orattfirdiga utvisningar, migrations- och flyktingstopp samt forvérrar klimatkrisen.

I Goteborg och Vistra Gétaland styr vi i svaga majoriteter, utan tillskott frén regeringen och under
brinnande kris gor vi vart yttersta for att virna vélfiarden och personalen.

Som socialister och feminister stir vi ofta ensamma inne i parlamenten, men vi ér desto fler i de
utomparlamentariska rorelserna. En stark och mélmedveten utomparlamentarisk kamp é&r helt
avgorande for att kunna genomdriva fordandringar i parlamenten, std emot hdgernationalismen, skapa
ett mer réttvist och solidariskt Goteborg, samt dteruppbygga vilfarden och tryggheten i vért samhille i
tider av kris. Vinsterpartiet dr en sjdlvklar del av de folkliga protesterna mot forsémringar och kraven
pa ett mer réttvist och héllbart samhélle. For oss dr det en sjdlvklarhet att sté tillsammans med och
vara en del av facket, hyresgéstforeningen och klimatrorelsen.

Den internationella solidariteten, kampen for fred och respekten for folkrétten har alltid varit en
sjdlvklar del av vart parti. Vi ser hogerextrema makter virlden 6ver utdva brutal imperialism och
folkrittsbrott. I Ukraina — dir Ryssland tar sig rétten att invadera ett annat sjdlvstindigt land. I
Palestina — dér Israel begér ett fruktansvart folkmord, dir tusentals civila mordas och enorma méngder
av ménniskor fordrivs. I Sverige har vi sett regeringens krypande for Turkiet i hopp om att komma in i
militéralliansen NATO, hur kurder har offrats och missténkliggors, hur det sista av Sveriges militéra
alliansfrihet forsvinner. Vi ser i resten av virlden hur fascistoida krafter gor framsteg i land efter land.

Allt detta &r &nnu mer anledning for Véansterpartiet att sta upp for folkrétt och fred. De kommande
aren kommer stdlla hdga krav pa oss att agera mot den politiska utvecklingen och vara den kraft for
antirasism, solidaritet och jimlikhet som kan &stadkomma forandring pa riktigt.

Nu mer dn ndagonsin behovs det ett starkt feministiskt och socialistiskt Viinsterparti i Goteborg.
Tillsammans star vi upp for och forsvarar vira gemensamma rittigheter, trygghetssystem och resurser
och fortsdtter kampen for socialism, feminism och jamlikhet!
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Politiska prioriteringar

Viilfdrden behdver mer resurser — inte nedskdrningar. Bristen pa resurser i skola, socialtjanst,
sjukvard, funktionsstdd och omsorg &r akut. Personalbrist och forsdmrad kvalitet har bokstavligt talat
lett till fler doda i varden, en skola som inte ger vara barn en fullgod utbildning, ett funktionsstod som
inte tillater full delaktighet och en socialtjénst som inte kan ge livsviktigt stod. For manga ger inte
vélfarden det stod och den hjilp de behdver. De senaste arens hogerstyren i kommun och region har
gjort systematiska nedskérningar i vard och omsorg. Med den rddande inflationen maste nu
omfattande resurser tillforas for att undvika ytterligare forsdmringar i vilfirden. Vénsterpartiet driver
krav pa rejéla vélféardssatsningar och végrar acceptera nedskérningar.

Bostad dr en rdttighet — inte en vara. Bostadsbristen dr stor. Ménga bor trangt, star utan eget hem
eller tvingas leva i en allt for dyr bostad. Bostdder saknas for ungdomar som vill flytta hemifrén, par
som vill separera och de som behdver flytta till jobb och utbildning. Under ar av hogerstyre har vara
hyresrétter statt under stindigt hot. Hyresvérdarna kringgér férhandling om renoveringar med
hyresgdsterna genom att renovera och kraftigt hdja hyran nir nagon flyttar ut. Allménnyttan maste
aterga till att vara garanten for att alla har den bostad de behover till en kostnad de har rdd med. Vi
kan inte forlita oss p4 marknaden utan méste sjdlva bygga bort bostadsbristen genom allménnyttan.
Vinsterpartiet vill stirka allménnyttan, vi fortsatter arbetet for att det ska byggas fler hyresrétter med
en hyra som folk har réd att betala och vi kommer stoppa alla ombildningar.

For ett virdigt arbetsliv och sex timmars arbetsdag. Arbetsritten har under lang tid varit under attack
och fackforeningsrorelsen tillbakapressad. Arbetsvillkoren pa ménga arbetsplatser har kraftigt
forsdmrats — inte minst inom valfarden. Fler och fler arbetare 4r sonderstressade, antalet bemannings-
och visstidsanstillda 6kar och anstallningstryggheten urholkas. Forsdmringar i Lagen om
anstillningsskydd (LAS) tvingades igenom under hot. Det blir svarare och svarare for arbetare att
kunna sta upp for sina rattigheter utan risk for repressalier frén arbetskdparen. Arbetsmiljon forsdmras
systematiskt med allt fler varianter pa tillfalliga anstéllningar pa allt kortare tid. Antalet arbetsskador
och dodsfall i arbetet &r fortsatt pa en alldeles for hog niva. Vinsterpartiet forsvarar arbetsritten och
kréaver battre arbetsvillkor, hdjda 16ner for de med liagst inkomst och sédnkt normalarbetstid till sex
timmars arbetsdag med bibehéllen 16n.

Verklig klimatomstdllning — inte klimatpassivitet. Nodvandigheten av en genomgripande och
omgaende samhéillsfordndring for att avvérja klimatkatastrofen &r numera en sjélvklarhet. Men i
stéllet for en verklig politisk och strukturell omstillning med konkreta atgérder har vi sett forlorade &r
av passivitet. Hogern har tvingat igenom forsamringar i kollektivtrafiken med hojda priser och
forsdmrad turtéthet och tillgénglighet. Samtidigt hanvisar de till individuellt ansvar déir storsta bordan
laggs pa de med minst resurser i stéllet for att gora de stora, strukturella férandringar som krévs for att
hejda klimatférdndringarna. Viansterpartiet kraver klimatréttvisa dir de som paverkar mest ska ta det
storsta ansvaret. Vi tar kampen mot utbyggnad av fossil infrastruktur och for utbyggd elproduktion av
sol och vindkraft, hallbart resande, billigare och béttre kollektivtrafik och héllbara bostéder.
Vinsterpartiet skall tillsammans med stadens miljo- och klimatorganisationer och andra politiska
krafter vara padrivande for att gora Goteborg till Sveriges mest klimatsmarta kommun.

Demokrati och mdnskliga rdttigheter. Demokratin star under attack fréan savil var brunbla regering
som varlden Gver. Nér yttrandefrihet hotas, nir regeringen och EU vill inféra massvervakning av var
digitala kommunikation, nér politiker vill styra konsten. Da behdver Vénsterpartiet sta upp for
demokratin och de ménskliga rittigheterna. I den hér prioriteringen ingar ocksa kampen for ménskliga
rattigheter och de folkrittsliga overtradelser vi ser virlden dver idag.
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Organisatoriska prioriteringar

Partiforeningarna

Varje partiforening har olika forutséttningar och ska dérfor anpassa sin verksambhet efter dessa. Varje
partiforening bor analysera sitt omréde och sin kapacitet for att pa basta sétt kunna utfora det politiska
arbetet och utnyttja sina resurser. Partiforeningarna har sjélva rétt att utforma sin egen modell for det
16pande arbetet.

Malet ska for partiforeningarna vara att engagera s& manga medlemmar som mdjligt i det politiska
arbetet. Sarskilt fokus ska ligga pa att mota och kommunicera med méanniskor. Det dr viktigt att
partiforeningen har en bredd av aktiviteter for att s& ménga medlemmar som mgjligt ska vara
intresserade av att bli aktiva.

Det omrade inom vilket partiféreningen ar aktiv kan i sig ge ramarna for hur arbetet 14ggs upp. Det
géller bade rent geografiska forutséttningar och demografi. Nér partiforeningarna blir fler och ytorna
mindre sé ar det viktigt att dessa aspekter finns med i planeringsarbetet. Under &ret kommer arbetet
med att skapa fler och mindre partiforeningar fortsétta, nya foreningar kommer att startas upp och
processen infor delning paborjas i fler. Partiforeningarna, nya som gamla, behdver arbeta med att hitta
sitt fokusomrade genom kartldggningar och analyser av den egna foreningen. Partiféreningsstddet
behover utvecklas och sérskild tyngdpunkt ligga pé de nya foreningarna.

Manga medlemmar 6nskar diskutera politik och vi behdver arbeta hitta former for en bra interndebatt.
De senaste aren har distriktet gett ut det interna debattbrevet Gordis, men det har varit svart att fa en
levande diskussion med brett deltagande. Distriktsstyrelsen ska dérfor, efter kongressen, fatta beslut
om Gordis ska fortsétta att ges ut eller inte. For att fa en levande debatt ska distriktet istéllet prova att
anordna debattforum tillsammans med partiféreningarna. Med partiféreningar som véljer tema och
star som vérdar for fysiska moten for hela distriktet hoppas vi att fler ska vilja att delta i den interna
debatten i partiet.

Vi behover fortsatt stérka kampanjarbetet och visa att vi dr ett parti som &r nérvarande och en politisk
kraft &ven de &r da det inte &r val. Basen i kampanjarbetet &r i partiforeningarna med stdd av distriktet
och genom vért distriktscentrala kommunikationsarbete. Genom utétriktad verksamhet lokalt, digitalt
och med politisk och aktivistisk kreativitet. Kampanjarbetet samordnas i distriktet men
partiforeningarna uppmuntras och dger stora mojligheter till att ta egna initiativ till lokala kampanjer,
med stottning av distriktet. Under valrorelsen fick vi erfarenhet av styrkan nér vi arbetade
synkroniserat och att partiféreningarna utbytte idéer och erfarenheter med varandra. Detta samarbete
uppmuntras partiforeningarna att fortsitta med. Har kan éven nétverk vara ett komplement och fylla
en viktig uppgift genom att aktivera medlemmar kring olika fragor. De kan samarbeta med
partiforeningar for gemensamma méten och kampanjarbete.

Under verksamhetsaret ska:

e stddet till, inte minst de nya, partiféreningarna stérkas.

e arbetet med att dela partiforeningar som har fler &n 200 medlemmar fortsitta.

o distriktsexpeditionen skapa forum for informations- och erfarenhetsutbyte for
partiforeningarna och distriktsstyrelsen.

e distriktsexpeditionen organisera och bjuda in partiféreningarnas styrelser och
distriktsstyrelsen till minst tvé styrelseforum.

e distriktet samordna kampanjarbetet i distriktet, inkl. gemensamma kampanjdagar

e aktiviteter i samarbete mellan partiforeningarna uppmuntras.

e partiféreningarnas planeringar ldpande rapporteras in till distriktsexpeditionen som
ansvarar for att sammanstélla distriktets gemensamma kalender.

e distriktets resursbank for partiféreningarna pad Google drive héllas uppdaterad.

e debattforum anordnas i samarbete mellan partiféreningarna och distriktet.

e distriktet ge ut och utvirdera utgivning av Gordis.
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Valrorelsen 2024

2022 genomforde vi i Goteborgsdistriktet en framgéangsrik valrorelse. I maj och juni ar det dags att
aktivera valorganisationen igen for valet till Europaparlamentet. Europaparlamentsvalrorelsen
kommer vara en kort och intensiv valkampanj. Precis som de allménna valen ar dven detta val ett
tillfdlle att komma ut mer &n vanligt med vér politik, organisera fler, samt en mojlighet att aktivera
fler av vara medlemmar.

Europaparlamentsvalrdrelsen ér en nationell kampanj vars politiska inriktning har fastslagits av
partistyrelsen efter remissrunda i distrikten. For att inte uppfattas som spretiga och for att fa
genomslagskraft i en nationell kampanj ar det viktigt med partiorganisation som agerar samféllt och
effektivt. Déarfor tar vi ingen egen politisk inriktning for valrdrelsen och distriktets valorganisation ska
vara enkel och f6lja vér ordinarie organisationsstruktur.

Valrorelsen samordnas av distriktsexpeditionen och distriktsstyrelsen, men partiforeningarna ar som
alltid grundorganisationen i partiets arbete. Varje partiforening har olika forutséttningar och
resurserna ér begrénsade, darfor dr det viktigt att féreningarna lagger upp en lokal plan for sin
valrorelse utifran den egna kapaciteten. Samtidigt &r det viktigt att foreningarna hjélps at med de
uppgifter som ér gemensamma, sdsom exempelvis uppsittande av valplakat, bemanning av valstuga
och ringstuga. Dérfor méste varje forening tillse att &ven dessa aktiviteter tas i beaktande vid
uppréttande av lokal valplanering.

Under verksamhetsaret ska:

e distriktet bedriva en samordnad valrdrelse utifrén den nationella valkampanjen och
distriktets valplan.

e varje partiférening utse en valledare i foreningen och ldgga upp en valplanering.

e partiféreningarna kontakta alla nya medlemmar och erbjuda mdjlighet att vara aktiv i
valkampanjen.

Parlamentarisk och utomparlamentarisk samverkan

For att fa genomslag for vér politik, och stdrst utdelning for Viansterpartiets nérvaro i parlamenten,
behover distriktet ha ett néra samarbete mellan det parlamentariska och det utomparlamentariska
arbetet. Det politiska ldget som finns nu 4r att Vénsterpartiet styr Goteborg tillsammans med
Socialdemokraterna och Miljopartiet.

Vi behover fortsitta att utveckla samarbetet och utbytet mellan partiféreningarna och den
parlamentariska delen av organisationen. Kontakten mellan partiféreningar och parlamentariker
behover fortsétta utifrdn behov identifierade i partiféreningarnas analyser av sitt omrade samt storre
beslut som ror partiféreningarnas stadsdel. I vissa frdgor behover samarbetet med parlamentariker ske
pa distriktsniva och hédr kan dven samarbeten med nétverk vara vardefulla. For att gora detta maste vi
identifiera och utveckla en strategi for denna kontakt, vad ett storre beslut dr och hur vi kommer at
problemet att parlamentarikerna ibland upplevs langt ifran partiféreningarna.

Distriktet ska fortsétta upprétthalla och utveckla den vél fungerande samverkan med regionen genom
distriktets delegation till representantskapet och regionpolitiker. Detta for att lyfta fram viktiga fragor,
som till exempel héilso- och sjukvérd samt kollektivtrafik.

Under verksamhetsaret ska:
e partiféreningarna utifran sina lokala analyser bjuda in parlamentariker for att 6ka
kunskapen och engagemanget kring lokala fragor.
e parlamentarikerna utifrén sina ansvarsomraden lyfta storre lokala fragor som ror
partiforeningars specifika omraden.
o  distriktet uppritthélla och utveckla formerna for samverkan mellan distrikt och
region.
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o distriktsstyrelsens arbetsutskott, kommunfullméktigegruppens ledning och
kommunalraden ha gemensamma mdten minst varannan manad.

e distriktsstyrelsen och kommunfullméktigegruppen tréffas for strategisk diskussion om
kommunpolitiken minst en gang under verksamhetsaret.

o distriktet ska arbeta vidare med den strategi for parlamentariker om att styra i
minoritet.

Samarbeten

Vi behover utveckla vara samarbeten med nérstdende lokala aktorer for att samlat kunna agera
motkraft till utvecklingen pé nationell niva. Vi kan bidra till att besvikelsen over valresultatet
kanaliseras i engagemang och organisation. Pa distriktsniva ska vi fortsatt stirka samarbeten med
fackliga organisationer och andra politiska nétverk. Det géller till exempel bostadsfragor,
internationell solidaritet, antirasism, feministiska fragor, klimatfragor och kultur. Den nira och viktiga
relationen till Ung Vinster ér och har lange varit stark och vi fortsétter vért arbete tillsammans med
gemensamma anstrangningar.

Partiféreningarnas och medlemmarnas egna nitverk spelar en viktig roll for vara samarbeten. Genom
de kontakterna kan relationer etableras med grupper utanfor partiet. Det kan till exempel handla om
intresseorganisationer, fackligt fortroendevalda eller aktivister. I de kontaktytorna finns en styrka och
stora mojligheter for oss att utbyta kunskap, erfarenheter och energi i vart arbete framat. Sarskilt fokus
ska ligga pé att stirka band till foreningar som verkar i vara fororter. Vi ska ocksé i storre utstrackning
anvénda oss av de kontakter och ingéngar vi har genom véra parlamentariska poster och genom
arbetet i stadshuset. Nér vi genomfor aktioner och kampanjer 1 Géteborg ska vi anvénda vart
gemensamma nétverk. Allt detta for att vitalisera och pé sikt realisera vara malséttningar.

Under verksamhetsaret ska:

e vara parlamentariker soka kontakter med organisationer utanfor partiet for att
utveckla det parlamentariska arbetet.

e vara partiféreningar, genom sina medlemmar, soka samarbeten i nétverk och
foreningar utanfor partiet samt nérstdende politiska organisationer for exempelvis
studieverksamhet eller aktioner.

e distriktet underldtta samverkan mellan vér partiorganisation, dess parlamentariker och
nétverk utanfor partiet.

Studier

Studier har en central roll och dr avgdrande for det langsiktiga arbete som stérker vara partiféreningar.
Det kommer dessutom vara sarskilt viktigt framover da manga nya medlemmar strommar till oss.

Bokcirklar, seminarier, workshops, foreldsningar och diskussionsforum &r exempel pé viktiga verktyg
som anvénds i partiforeningar och nétverk for att dela viktig kunskap och erfarenhet, for att utveckla
tankar och politik, for att samla och organisera oss och for att stirka samarbeten med andra aktorer.
Genom studier kan ocksé enskilda medlemmar fa det sjalvfortroende som behdvs bade i det
utomparlamentariska och det parlamentariska arbetet. Dérfor ar det avgdrande att vi har fungerande
studieverksamhet i alla delar av distriktet.

Partiféreningarnas arbete har en avgdrande roll att spela. Genom partiféreningarna har vi mojlighet att
ha inflytande 6ver vad som studeras och 6ver formerna for det. Vi ska anvénda oss av den
mdjligheten. Studieutskottet har en viktig uppgift i att stotta partiféreningarna i deras arbete med
studier. Utskottet ska bidra till att partiféreningarna har mojlighet att dela erfarenheter och planering
med varandra. Genom att samla och ta vara pa partiforeningarnas och medlemmarnas kontaktytor och
engagemang ska vi skapa en bredare och mer kontinuerlig studieverksamhet i distriktet.
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Under verksamhetsaret ska:

e ctt studieutskott véljas vars frédmsta uppgift ér att stotta partiféoreningarna i att
utveckla de lokala studierna.

e cn studieansvarig utses i varje partiforening.

studieutskottet kalla studieansvariga i partiforeningarna till tva studiemdten.

Studieutskottet héller I16pande kontakt med partiféreningarnas studieansvariga.

studieutskottet uppdatera och informera om distriktets studieplattform.

Vilkommen till Véinstern (VTV) arrangeras for nya medlemmar varje kvartal.

minst en studiecirkel eller annan studieverksamhet erbjudas i alla partiforeningar.

Sommar med vénstern organiseras av distriktet. Det studieutskott som utses under ett

verksamhetsar paborjar planeringen av Sommar med Vénstern for ndstkommande ar.

e distriktet anordna en utbildning i styrelsearbete Gppen for alla intresserade
medlemmar.

e genomf0rda studieaktiviteter samlat rapporteras in till ABF genom central
samordning mellan distrikt och partiféreningar.

e distriktscentrala studieaktiviteter filmas och liveséndas i den mén det d4r mdjligt.

e alla partiféreningar arrangera introduktionsstudier for nya medlemmar.

e partiféreningarna uppmuntras och stottas i att genomfora studier infor
partikongressen 2024.

o distriktet sikerstélla att alla partiféreningar har studier i det nya partiprogrammet efter
att det &r antaget p& kongressen.

Kommunikation

For att fa genomslag for Vinsterpartiets politik, mobilisera medlemmar och organisera nya
medlemmar krévs det en god kommunikation med tydliga budskap. Vi behover bli béttre pa att
kommunicera allt vi faktiskt astadkommer och méla upp en hoppfull och positiv framtidsvision.
Samtidigt kommer kritiken mot den hogernationalistiska regeringen och dess samarbetsparti fortsatt
vara en viktig del i att bygga motstdndet mot densamma.

Den externa kommunikationen ska dven fortséittningsvis formas utifran de malgrupper som ar grunden
i den nationella strategin; progressiva unga och ménniskor boende i miljonprogrammen. For att na sa
ménga som mdjligt méste kommunikationen formedla Vénsterpartiets 16sningar pa hur vi kan bygga
sambhéllet mer jamlikt igen och ske béde i traditionella och nya kanaler samt pa nya kreativa sétt. Har
kommer olika sociala plattformar ha stor betydelse. Distriktet har ocksa identifierat behovet av att
stirka den flersprakiga kompetensen for att né ut till fler inom véra prioriterade malgrupper. Vi
kommer dérfor under éret att forsoka hitta former for att ta vara pé den sprékliga kompetensen som
finns 1 distriktet for att kunna erbjuda kommunikation och aktiviteter p& andra sprak &n svenska.

Ett viktigt arbete i den interna kommunikationen kommer att vara att mobilisera inaktiva och nya
medlemmar. Det kan till exempel handla om att {4 fler att delta i partiaktiviteter men ocksa att ge fler
verktyg och anledning att fora ut Vénsterpartiets politik i andra sammanhang. Vid sidan av alla
digitala mdjligheter att né ut spelar distriktets interna tidning och nyhetsbrev en avgérande roll for att
na manga medlemmar.

Under verksamhetsaret ska:

e arbetet i stadshuset och distriktsexpeditionen synkroniseras, i synnerhet avseende den
externa kommunikationen.

e distriktets kommunikation, med tydlig ideologisk hallning, inriktas pa att visa vad vi
astadkommit och vara visioner for framtiden.

e distriktet erbjuda partiféreningarna stdd i att utveckla sin kommunikation.

e fyra nummer av Géteborgsvinstern ges ut.

o distriktet utveckla produktionen av rorlig bild i véra kanaler genom olika former av
film och sidndningar.
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o distriktet stirka arbetet med kommunikation och aktiviteter pd andra sprak &n
svenska.

e distriktet via vara kommunikationskanaler uppmérksamma minnesdagar och hogtider
sasom exempelvis arbetarnas minnesdag (Workers” Memorial Day), segerdagen dver
fascismen, kristallnatten och minnesdagen for forintelsens offer.

Internfeminism

Det internfeministiska arbetet ska genomsyra distriktets verksamhet. Det fungerar som verktyg vid
mdten, vigleder vid nomineringar och val samt genererar mdten och tréffar i syfte att stérka och
stodja distriktets kvinnor. For att det internfeministiska arbetet ska gora skillnad behdver det bedrivas
systematiskt och stindigt utvecklas. Det géller inte minst i partiféreningarna dér merparten av var
verksamhet bedrivs och dir medlemmarna méts. Vi behdver ocksé arbeta aktivt for att fler ska
inkluderas och engagera sig i det internfeministiska arbetet. For att utveckla arbetet och né fler ser vi
ett behov av att uppdatera véra interna stoddokument.

Partiet har genom &ren lyckats intressera allt fler kvinnor att engagera sig i politiken och dédrmed fAtt
ménga kvinnor invalda i ndmnder och styrelser. Tyvirr &r det manga kvinnor som inte stiller upp for
omval och vi har sett en utveckling dér kvinnor med uppdrag i presidier avsagt sig sina uppdrag och
istdllet ersatts av mén. Det ar viktigt att vi identifierar vad det beror pa att kvinnor avséger sig
uppdragen och hur vi kan stdtta kvinnor i deras uppdrag sa att de vill stanna kvar. Det dr ocksa av
storsta vikt att vi internt bevakar situationen for kvinnorna i olika sammanhang.

Under verksamhetsaret ska:

o distriktet utse ett internfeministiskt utskott for att ansvara for och driva det
internfeministiska arbetet.

e utskottet stdtta partiféreningarna och enskilda medlemmar vid internfeministiska

problem.

distriktet gora en versyn av vara internfeministiska stdddokument.

distriktet och partiforeningar arbeta aktivt med den internfeministiska strategin.

det internfeministiska arbetet utvecklas i distriktet och partifoéreningarna.

distriktet lyfta och inkludera personer med normdverskridande kdnsidentiteter i det

internfeministiska arbetet.

o distriktet utveckla och forbéttra strategierna for att mén i partiet i storre utstrackning
ska driva, och ta ansvar for, det internfeministiska arbetet.

o distriktet aktivt arbeta med att stdtta personer som identifierar sig och/eller tolkas som
kvinnor for att de ska vilja ta uppdrag och stanna kvar p& dem.

e valberedningen, infor sina forslag till tillsittningar av ndmnder och styrelser, ha med
sig mer information om uppdragen, hur mycket tid uppdraget kan tinkas ta och vilka
ovriga forutséttningar som géller for respektive uppdrag.

e det systematiska arbetet med separatistiska moten fortsétta pé bade distrikts- och
partiforeningsniva, dven vid digitala moten.

Fackligt-politiskt arbete

Fackforeningsrorelsen ér avgorande for hela arbetarrérelsens kamp och samhaéllsutvecklingen. Det
fackliga ér dven ofta en vég in i politisk organisering. Véansterpartiet har som allierad en viktig roll att
fylla. Distriktets facklig-politiska arbete syftar till att stodja och samverka med den fackliga rorelsen
samt hjélpa till att ta vara pd ménniskors engagemang.

Under senare ar har partiet tagit steg pa bade nationell och lokal nivé for att ater bygga ut partiet med
arbetsplats- och branschrelaterade partiforeningar. I Stockholm, som kommit ldngst, finns flera
partiforeningar grundade pa branschtillhdrighet och i vart distrikt har vi en partiférening baserad pa

8§/10



322
323

324
325
326
327
328

329

330
331
332
333
334
335
336
337
338
339
340
341
342
343
344

345

346
347
348

349
350
351
352
353

354
355
356

357

358
359
360
361
362
363
364
365
366
367

Distriktsstyrelsens forslag till verksamhetsplan 2024
Antaget 2023-11-18

facklig tillhorighet, Kommunalvénstern. Vi tror att dessa traffpunkter som foreningar grundade pa
bransch utgér kommer ppna nya dorrar for medlemmar vi idag inte lyckats aktivera och organisera.

Som samordnande for partidistriktets fackligt-politiska arbete &r distriktsstyrelsens fackliga utskott
vitalt. Under de senaste aren har deras uppgift bestétt av att ordna olika traffpunkter for fackligt aktiva
och yrkesverksamma medlemmar, sdsom fackliga heldagar, facklig-politisk vénsterskola och
avtalskonferens. Vi ser dven fortsatt att utskottet kommer spela en viktig roll for distriktets fackliga
arbete och vill att utskottet skall verka under 2024.

Under verksamhetsaret ska:

o distriktet utse ett fackligt utskott som aktivt ska arbeta med sina arbetsformer for att
oka andelen aktiva kvinnor.

o facklig-politiska utskottet stotta partiféreningarna och erbjuda féredragshallare och
information om foreningarna vill hélla méten om fackligt arbete och verksamheten pé
arbetsplatserna.

o facklig-politiska utskottet arrangerar minst en aktivitet med foredrag och diskussioner
under aret.

o distriktet forbereda det interna arbetet infor avtalsrorelsen 2025.

e distriktet utveckla de forum som skapats for att yrkesverksamma medlemmar ska
kunna utbyta erfarenheter och strategier for ett framgéngsrikt fackligt arbete.

e distriktet stodja initiativ frén yrkesverksamma medlemmar som 6nskar bilda nétverk
eller partiférening utifrén bransch, fackforening eller arbetsplats.

o distriktet delta i partiets fackliga rikskonferens, om en séddan halls.

e information om distriktets fackliga samordning och vér syn pa fackligt arbete finnas
med i Vilkommen till Vanstern och annan introduktion av nya medlemmar.

Ekonomi

Distriktets ekonomi ér fortsatt god. Intdkterna kommer tack vare det starka valresultatet och den hojda
partiskatten att oka ytterligare fram till nésta val. Vi kommer att gora avsittningar till vér valfond med
mélet att valet 2026 ha en budget ungefér i niva med den vi hade 2022.

Partiféreningarnas mojlighet att fa ekonomiskt stdd fran distriktet, for lokalkostnader och andra
aktiviteter, dr en viktig princip dé partiforeningarnas ekonomiska forutsittningar varierar stort. Under
langre tid har det forts resonemang om behovet av egna lokaler i partiféreningarnas ndromréden for
att partiets verksambhet ska fa en tydligare lokal forankring. Det 4r upp till varje enskild partiférening
att sjélva identifiera behov kopplade till lokaler.

Vinsterpartiet Goteborgs storsta materiella tillgéng dr fastigheten p4 Andra Langgatan 20 eftersom
distriktet d4r majoritetségare i den fastighetsforening som forvaltar huset. Att véirna, underhélla och
eventuellt bygga ut fastigheten ér strategiskt viktigt bade pa kort och ldng sikt.

Under verksamhetsaret ska:

o distriktet sdkerstélla att alla parlamentariker betalar partiskatten.

e distriktet informera partiféreningarna om mdjligheten att f4 ekonomiskt stod fran
distriktet.

o distriktet erbjuda partiféreningarna att skafta var sitt bankkonto som
distriktsexpeditionen hanterar for att minska den ekonomiska administrationen for
partiforeningarna.

o distriktet stotta partiféreningar som &r intresserade av att skaffa lokaler pé andra
platser i staden.

o distriktet folja upp arbetet med Handlingsplanen for att stirka distriktets ekonomi
med sérskilt fokus pé insamlingar och sjdlvfinansiering.
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o distriktet fortsétta verka for att rusta upp lokalerna pa Andra Langgatan 20 som
forvaltas av Fastighetsforeningen.
o distriktet besluta hur ekonomin i nya och delade partiféreningarna hanteras.

Storre arrangemang

Nér samhallet &r kallt och frustrationen &r hog sé behdver vi tillsammans med vara ménga
sympatisorer ges mdjlighet att uttrycka missnéje och visa pa alternativ. Demonstrationer,
manifestationer, gatuaktioner, torgmdten och fester dr exempel pé sddant som vi kan bidra med for att
tillgodose det behovet.

Partiféreningarna kan delta vid evenemang i respektive stadsdelar, ordna flygbladsutdelningar och
andra aktiviteter fOr att rekrytera medlemmar och synliggdra vér nidrvaro runt om i staden. Vi bor dven
fortsétta att motas pé andra sétt i digitala kampanjer och nétséndningar.

Under verksamhetsaret kommer det vara sérskilt viktigt att vara forberedda pé att med kort varsel
arrangera exempelvis demonstrationer. Utdver det ska Goteborgsdistriktet uppmérksamma lokala,
politiska viktiga héndelser samt arrangera eller vara medarrangor till aterkommande hogtidsdagar och
arrangemang som internationella kvinnodagen, forsta maj, West Pride, Nooshis sommartal och
Hammarkullekarnevalen.

Under verksamhetsaret ska:

e distriktet prioritera Arbetarrorelsens hogtidsdag med demonstration och torgméte
tillsammans med Ung Vénster, samt extra satsning pé forsta maj-fest.

e distriktet samverka med Ung Vinster for att utveckla och stirka firandet av
internationella kvinnodagen.

e distriktet medverka vid Hammarkullekarnevalen och West Pride.

o distriktet forbéttra, stotta och delta i storre arrangemang som initieras av andra
organisationer.

e distriktet arrangera Nooshis sommartal, om det halls i Géteborg.
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